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           การที�ผูบ้งัคับบญัชาสั�งให้ขา้ราชการซึ�งอยูใ่น
ฐานะผูใ้ต้บงัคับบญัชาทําการเบกิจา่ยเงินค่าวสัดใุห้แก่
ผูข้าย ซึ�งขา้ราชการรายนั�นทราบอยูแ่ล้ววา่การดําเนนิ
การจดัซื�อวสัดขุองผูบ้งัคับบญัชาไมช่อบด้วยกฎหมาย
โดยที�ไมป่รากฎหลักฐานวา่ได้ปฏิเสธหรอืโต้แยง้เป�น
หนังสอื ถือได้วา่รูเ้ห็นเป�นใจรว่มมอืกับผูบ้งัคับบญัชา
กระทําความผดิ จงึไมอ่าจปฏิเสธความรบัผดิโดยอ้างวา่
ปฏิบติัตามคําสั�งของผูบ้งัคับบญัชา รูเ้ท่าไมถึ่งการณ์
และไมม่เีจตนาทจุรติ

ขา้ราชการชายรายหนึ�งปฏิบติัหนา้ที�หัวหนา้งานเงินทนุ
มหีน้าที�เกี�ยวกับการพสัด ุการเงินและบญัชรีายรบัราย
จา่ยเงิน ได้ทําการเบกิจา่ยของหนว่ยงานเพื�อชาํระหนี�ให้
ห้างหุ้นสว่นจาํกัด ทั�งที�รูว้า่มรีายการวสัดทีุ�สั�งซื�อซึ�งไม่
เกี�ยวขอ้งกับวตัถปุระสงค์ของเงินทนุ และเป�นการจดัซื�อ
ไมเ่ป�นไปตามระเบยีบสาํนกันายกรฐัมนตรวีา่ด้วยการ
พสัด ุพ.ศ. ๒๕๓๕ เป�นการรูเ้ห็นเป�นใจรว่มมอืกับผูบ้งัคับ
บญัชากระทําการทจุรติ

เมื�อขา้ราชการรายดังกล่าวได้โต้แยง้วา่ตนเป�นเพยีง
ขา้ราชการผูน้้อย รูเ้ท่าไมถึ่งการณแ์ละได้ปฏิบติัตามคําสั�ง
ของผูบ้งัคับบญัชา นั�น 

เมื�อไมป่รากฏวา่ผูอุ้ทธรณไ์ด้ปฏิเสธหรอืมหีนงัสอืทักทวง
การปฏิบติัตามคําสั�งของผูบ้งัคับบญัชาแต่อยา่งใด 
อีกทั�งได้กระทําไปทั�งที�ทราบอยูแ่ล้ววา่การกระทํานั�นเป�น
การกระทําที�ไมช่อบด้วยกฎหมาย ยอ่มไมอ่าจปฏิเสธความ
รบัผดิได้
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*** ถ้าขา้ราชการรายใดเห็นวา่การปฏิบติัตาม
คําสั�งของผูบ้งัคับบญัชาจะทําให้เสยีหายแก่
ราชการหรอืจะเป�นการไมร่กัษาประโยชนข์องทาง
ราชการจะต้องเสนอความเห็นเป�นหนังสอืทันที
เพื�อให้ผูบ้งัคับบญัชาทบทวนคําสั�งนั�น

พฤติการณข์องขา้ราชการรายนี� จงึเป�นการกระทําผดิวนิยัอยา่ง
รา้ยแรง ฐานปฏิบติัหรอืละเวน้การปฏิบติัหนา้ที�ราชการโดยมชิอบ
เพื�อให้ตนเองหรอืผูอื้�นได้ประโยชนที์�มคิวรได้ ฐานปฏิบติัหนา้ที�
ราชการโดยจงใจไมป่ฏิบติัตามกฎหมาย ระเบยีบของทางราชการ 
มติคณะรฐัมนตร ีหรอืนโยบายของรฐับาล อันเป�นเหตใุห้เสยีหาย
แก่ราชการอยา่งรา้ยแรงและฐานกระทําการอันได้ชื�อวา่เป�น
ผูป้ระพฤติชั�วอยา่งรา้ยแรง ตามมาตรา ๘๒ วรรคสาม
มาตรา ๘๕ วรรคหนึ�ง และมาตรา ๙๘ วรรคสอง 
แห่งพระราชบญัญติัระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. ๒๕๕๑
คําสั�งลงโทษไล่ออกจากราชการ จงึเหมาะสมแล้ว


